PATVIRTINTA

Silalés §vietimo pagalbos tarnybos
direktoriaus 2021 m. vasario 25 d.
jsakymu Nr. [-32

SILALES SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS 2021-2023 METU
STRATEGINIS PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Silalés §vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) 2021-2023 mety strateginis planas (toliau
— Planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybés pazangos
strategijos ,,Lietuva 2030“ $vietimui keliamais uzdaviniais, Valstybine Svietimo 2013-2022 mety
strategija, Geros mokyklos koncepcija, Silalés rajono savivaldybés 2019-2021 mety strateginiu planu,
Silalés §vietimo pagalbos tarnybos nuostatais, patvirtintais Silalés rajono savivaldybés tarybos 2019 m.
vasario 21 d. sprendimu Nr. T1-37 , D¢l Silalés $vietimo pagalbos tarnybos nuostaty patvirtinimo”,

Tarnybos veiklos strateginis planas nustato veiklos tobulinimo ir plétotés strateginius
prioritetus, tikslus, uzdavinius ir numato iskelty tiksly bei uzdaviniy jgyvendinimo jvertinimo kriterijus.
Igyvendinant Tarnybos strateginj veiklos plang bus siekiama didinti mokiniy, turin¢iy specialiyjy
poreikiy bei psichologiniy problemy, ugdymo ir ugdymosi veiksminguma, plétoti mokiniy, tévy bei
mokytojy pedagogine-psichologine kompetencija, vykdyti efektyvy neformalyjj Silalés rajono
suaugusiyjy Svietimg ir tgstinj mokymasi.

Il SKYRIUS
ISORES APLINKOS ANALIZE

Politiniai veiksniai

Valstybin¢ Svietimo 2013-2022 mety strategija formuluoja uzduot] uztikrinti Svietimo
prieinamumg ir lygias galimybes, maksimaliai plétojant vaiky ir jaunimo Svietimo apréptj bei suteikiant
palankiausias galimybes individualiems gebé&jimams skleistis ir tenkinti specialiuosius ugdymosi
poreikius; teikti veiksmingg pedagoging ir psichologing pagalba mokiniams, patiriantiems mokymosi
sunkumy. Pastargjj deSimtmet] stebimas rySkus Svietimo pagalbos poreikio augimas Salyje ir rajone.
Ypatingai didelis démesys skiriamas jtraukiojo ugdymo uZtikrinimui, ankstyvosios prevencijos
organizavimuli, tarpinstitucinio bendradarbiavimo plétojimui.

Visi vaikai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, turi teis¢ biiti ugdomi ir ugdytis jiems
palankioje ugdymo aplinkoje, ar¢iau gyvenamosios vietos, ugdymo jstaigai teikiant jiems priklausancig
Svietimo pagalbg. Organizuojant darbg biitina pastoviai sekti, vadovautis vis atnaujinamais svarbiausiais
teisés aktais, turin€iais tiesioginés ar netiesioginés jtakos Tarnybos funkcijy atlikimui.

Ekonominiai veiksniai

Kad jstaiga tinkamai galéty vykdyti jai deleguotas funkcijas ir teikti kokybiskas paslaugas
biutinas pakankamas finansavimas ir efektyvus finansiniy resursy panaudojimas. Neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo veiklos organizavimui rajono savivaldybé skiria 1éSas 1§ biudzeto, mokytojy
kvalifikacijos tobulinimui — ugdymo jstaigos i§ mokinio krepselio; pedagoginei psichologinei pagalbai
teikti naudojamos ir savivaldybés biudzeto, ir mokymo krepsSelio 1€Sos. IS valstybés biudzeto gaunamy
1e8y, skirty pedagoguy kvalifikacijos tobulinimui, maZzéja. Mokymosi visg gyvenimg strategijos



nuostatuose teigiama, kad nepakankamas suaugusiyjy Svietimo finansavimas neuztikrina tinkamos
ugdymo proceso kokybés ir rezultaty.

Tarnybos pagrindinis uzdavinys — bendradarbiauti su jvairiomis institucijomis, sudarant
pedagogams salygas dalyvauti jvairiuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, siekti gauti finansavimag
i§ jvairiy fondy, konkursy, plétoti tarptautinius rySius bendrose ES neformaliojo Svietimo ir specialiojo
ugdymo programose, iSnaudoti jy teikiamas galimybes.

Socialiniai veiksniali

Tarnybos veiklai jtakos turi pokyciai Salyje ir rajone: spartéjantis demografinis gyventojy
sen¢jimas. Bendras mokiniy skai¢ius rajone sparc¢iai mazéja, optimizuojamas mokykly tinklas. Tai lemia
ir mokytojy skai¢iaus mazéjimg. Tarnyba turi sitilyti universalias, patrauklias kvalifikacijos tobulinimo
programas, ieSkoti kompetencijy tobulinimo formy jvairovés. Rajone dauge¢ja mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, todel svarbu uZztikrinti specialiyjy poreikiy turinciy asmeny ugdymo(si)
veiksminguma rajono §vietimo jstaigose. Siuo metu taip pat labai aktualu stiprinti suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo ir tgstinio mokymosi sistemos funkcionaluma.

Technologiniai veiksniai

Informacinés ir komunikacinés technologijos vis labiau veikia ugdymo ir ugdymosi metodus,
daro jtaka ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. Spartus IT vystymasis skatina naujy
technologijy, moderniy informacijos sistemy diegimg. Tarnyba turi kompiuterius, multimedijas
kiekvienoje mokymo patalpoje, spausdinimo, laminavimo ir skenavimo jranga, interaktyvia lentg ir kitas
IT priemones. 2020 m. jdiegta ,,SEMI PLIUS* sistema.

111 SKYRIUS
VIDAUS APLINKOS ANALIZE

Organizaciné¢ struktiira ir valdymas

Tarnybos darbuotojy veiklg reglamentuoja nuostatai, vidaus darbo tvarkos taisyklés, darbuotojy
pareigybiy aprasai, Buhalterinés apskaitos politika. Placiai naudojamasi teisine baze, reglamentuojancia
Svietimo sistemos veikla.
Tarnybos struktiirg ir funkcijas tvirtina steigéjas. Silalés rajono savivaldybés tarybos 2019 m. vasario 21
d. sprendimu Nr. T1-37 patvirtinti Tarnybos nuostatai. Tarnybos veiklai uztikrinti numatyta 10,25 etaty.
Nuo 2014 m. gruodzio 4 d. Tarnybos direktore paskirta Biruté Jankauskiené.

Zmogiskieji istekliai

Tarnybai vadovauja direktorius, kuris skiriamas jstatymy nustatyta tvarka. Tarnyboje dirba 12
darbuotojy: direktorius, direktoriaus pavaduotojas, socialinis pedagogas, psichologas, logopedas,
specialusis pedagogas, metodininkas, vyriausiasis buhalteris, rastinés administratorius, vairuotojas,
darbininkas, valytoja.

Finansiniai iStekliai

Silalés $vietimo pagalbos tarnyba yra finansuojama i§ savivaldybés biudZeto pagal asignavimy
valdytojo patvirtinta sagmatg. Tarnybos finansavimo iSteklius sudaro: biudZeto savarankisky funkcijy
1€s0s, dotacijos mokinio krepseliui (mokinio krepselio 1€Sos pedagoginei psichologinei Tarnybos veiklai
finansuoti); specialiyjy programy 1éSos gautos uz teikiamas mokamas paslaugas, fiziniy ir juridiniy
asmeny labdara ir parama, nes jstaiga yra paramos ir 1é8y gavéja, ir kitos jstatymy tvarka gautos 1ésos.
Lésos naudojamos Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty bei Silalés rajono savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka.



Tarnybos iStekliai yra riboti, todél svarbu efektyviai juos naudoti. Finansavimas gaunamas
sistemingai. Mokinio krepSelio 1¢Sos skiriamos pedagoginiy darbuotojy, teikian¢iy pedagoging
psichologing pagalba, darbo uzmokesciui. Savivaldybés suformuotas ugdymo aplinkos 1ésy biudzetas tik
dalinai tenkina Tarnybos poreikius. Tarnyba, be savivaldybés biudzeto skiriamy 1é8y, stengiasi ieSkoti
kity lésy sSaltiniy: 1€éSos uz atlygintinas paslaugas ir patalpy nuoma. LéSos uz atlygintinas paslaugas
naudojamos biudzeto jstaigos islaikymui, kvalifikacijos tobulinimo veiklai plétoti bei renginiy kokybei
gerinti.

Tarnybos buhalteriné apskaita tvarkoma vadovaujantis LR buhalterinés apskaitos jstatymu, LR
vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartais (toliau — VSAFAS) ir kitais teisés aktais. Apskaitai naudojamos kompiuterinés - buhalterinés
apskaitos programos: buhalteriné ,,FIN NET* programa, VieSojo sektoriaus konsolidavimo ,,VSAKIS*
programa, Vie$ojo sektoriaus buhalterin¢ ,,BIUDZETAS VS“ programa, elektroniniy dokumenty
valdymo sistema ,,Kontora”.

Tarnybos pastatas yra geroje strateginéje vietoje (miesto centre). Bendras plotas 536,41 kv.
metry. Tarnybos patalpos renovuotos 2014 metais panaudojant ES Struktiiriniy fondy bei savivaldybés
lésas. Mokymosi aplinkos estetikos ir jaukios. Tarnyba vidaus einamajj remonta Kiekvienais metais
stengiasi pasidaryti savo darbuotojy pastangomis i§ savivaldybés biudzeto ir specialiyjy 1éSy. Tarnyboje
yra 3 auditorijos, talpinancios iki 40 klausytojy, 1 informaciniy technologijy klasé.

Patikéjimo teise Tarnyba valdo, naudoja ir disponuoja Savivaldybei nuosavybés teise
priklausantj nekilnojamajj turta, garaza 16,5 kv. m, esantj J. Basanavi¢iaus g. 2, Silalé.

Vidiniy iStekliy analizé

Tarnyba tenkina mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg poreikius,
naudojant naujausias informacines technologijas, bendraujant ir bendradarbiaujant su institucijomis,
turinéiomis jtakos neformaliajam suaugusiyjy Svietimui. Tiria, analizuoja, apibendrina ir skleidzia geraja
pedagogy darbo patirtj. Uztikrina teikiamy paslaugy kokybe, valstybés ir savivaldybés deleguoty
funkeijy ir Svietimo prioritety jgyvendinima kvalifikacijos tobulinimo srityje.

Tarnyba, organizuodama veiklas, pasirenka tikslus, atitinkan¢ius bendrasias kvalifikacijos
tobulinimo centry veiklos sritis: uztikrinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo paslaugy kokybe, siekiant
dermés tarp individualiy pedagogo, Svietimo jstaigos ir nacionaliniy poreikiy; organizuoti kity socialiniy
grupiy, kaip besimokanc¢io miesto bendruomenés nariy, neformalyjj Svietimg.

2020 m. organizuoti 82 kvalifikacijos tobulinimo renginiai Silalés ir kity rajony savivaldybiy
mokytojams, ugdymo jstaigy vadovams bei kitoms klausytojy grupéms (Treciojo amziaus universiteto
klausytojams, finansininkams, kultiiros darbuotojams, bendruomeniy nariams, visuomenei ir kt.).
Renginiuose dalyvavo 2253 klausytojai. Populiariausios renginiy formos 2020 metais buvo paskaitos
(56) ir kursai (13), maziau populiariis seminarai ir konferencijos.

2020 metais veiké 18 metodiniy bureliy. Gerosios darbo patirties sklaida vykdyta jvairiomis
formomis: skaityti praneSimai metodiniy biireliy uzsiémimuose, vestos atviros pamokos, skelbta
informacija ir metodinés naujienos spaudoje, organizuotos parodos ir konferencijos, kiirybos vakarai.

2020 m. buvo kaupiamas ir sisteminamas edukacinés patirties bankas, kuris prieinamas
jvairioms klienty grupéms.

2020 m. jvyko 17 olimpiady ir konkursy, kuriuose dalyvavo 293 mokiniai.

Tarnybos specialistai (specialusis pedagogas, logopedas, psichologas, socialinis pedagogas)
atliko: 76 vaiky kompleksinius pedagoginius psichologinius jvertinimus.

2020 m. Tarnybos specialistai dalyvavo rajono metodiniy biureliy veikloje: psichology — 5,
specialiyjy pedagogy — logopedy — 3, socialiniy pedagogy — 3.



Tarnybos specialistai suteiké 906 pedagogines psichologines konsultacijas. IS jy:
logopedas — 439; specialusis pedagogas — 256; socialinis pedagogas — 89; psichologas — 122.
Sesiems mokiniams organizuoti 2 uzsiémimai pagal Ankstyvosios intervencijos programa.
Dauguma konsultacijy vyksta Tarnybos patalpose, esant poreikiui, pagalba teikiama ugdymosi
jstaigose. ISaugo Tarnybos specialisty (ypa¢ psichologo) pagalbos poreikis, nes dalis mokykly neturi
Svietimo pagalbos specialisty, teikianéiy pagalbg mokiniams. Tarnybos specialistai veda pedagoginio
psichologinio §vietimo jvairiy formy renginius, skirtus mokiniams, jy tévams (globéjams), pedagogams,
ruoSiamos rekomendacijos, lankstinukai. Esant poreikiui teikiama pagalba mokykloms kriziy valdyme.
Specialistai tikslingai ir nuosekliai tobulina savo kompetencijas, dalyvauja kvalifikacijos kélimo
renginiuose.

IV SKYRIUS |
SSGG ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

Specialisty daugiameté praktinio darbo patirtis,
geras mikroklimatas.

Bendradarbiavimas, orientuotas | pagalbg ir
problemy sprendima, su rajono Svietimo
jstaigomis.

UZztikrinama profesionali specialioji pedagoging,
psichologing, informaciné pagalba asmenims iki
21 mety, teikiama informaciné ir konsultaciné
pagalba mokiniy tévams (globéjams, rupintojams)
ir pedagogams.

Pasitikéjimu, bendradarbiavimu, refleksija ir
komandinio  darbo  principais  grindZiama
vadybin¢ kultiira.

Akredituota suaugusiyjy neformaliojo Svietimo
veikla. Informacinés sistemos plétra — jdiegta
»SEMI PLIUS* sistema, atnaujinta Moodle erdve.
Aktyviai plétojama mokymosi visg gyvenima
idéja (mokymai gyventojams, atliepiant jy
poreikj).

Aktyvi veikla vyresnio amZiaus Zmonéms (TAU).

Pedagoginio vertinimo metodiky trikumas
ikimokyklinio amziaus vaikams.

Ilgalaikiy kvalifikacijos tobulinimo programy

1gyvendinimas.

Projektiné  veikla,  réméjy  pritraukimas.
Savanorystés iniciatyvos.

Naujy, moderniy, patraukliy kvalifikacijos
tobulinimo renginiy  organizavimo formuy,

orientuoty ] tikslines klienty grupes, paieska.
Veiklos vieSinimas.
Nepakankamai  efektyvi
sistema.

griztamojo  rysio

Galimybés

Grésmeés

Metodinés medziagos kiirimas ir vieSinimas
internetiniame puslapyje.

Dalyvavimas jstaigy Vaiko gerovés komisijy
posédziuose, aptariant sudétingus atvejus ir
pateikiant rekomendacijas ugdymui.
Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
aktyvinimas, vieSyjy rySiy plétojimas.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy vaiky
skaiCiaus didéjimas.

Vaiky, turin¢iy mokymosi sunkumy ir
psichologiniy  problemy, sudétingumas, jy
skaiciaus didéjimas.

Sudétinga dalies klienty socioekonominé padétis,
tévy socialinés brandos stoka.




Nuolatinis mokymosi visg gyvenima salygy ir
kokybisky paslaugy teikimas kitoms socialinéms
grupéms.

Socialiniy  tinkly  plétojimas,
bendradarbiavimo galimybiy paieska.
Paraisky rengimas ir dalyvavimas projektinése
veiklose.

Mokamy kursy pasitila rajono bendruomenei.

KT renginiy pasiiilos jvairové ugdymo jstaigy
bendruomenéms.

tarptautinio

Teigiamo jvaizdzio formavimas, plétojant
vieSuosius rySius bei tobulinant informavimo
sistema

Tinkama infrastruktiira: SiuolaikiSkos, renovuotos
patalpos, ergonomiska aplinka.

Teisés akty nuostatos, leidziancios kvalifikacijos
tobulinimo 1éSas perskirstyti ir panaudoti kitoms
reikméms.
Suaugusiyjy asmeny
motyvacijos stoka.
Menka dalies pedagogy bendruomenés vidiné
motyvacija ~ mokytis,  plétoti  profesines
kompetencijas,  dalintis  gergja  patirtimi.
Augancios kvalifikacijos tobulinimo renginiy
kainos.

Mazéjantis NSS programy finansavimas.

nuolatinio mokymosi

V SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Vizija

Silalés $vietimo pagalbos tarnyba — moderni, besimokanti pedagogy ir kity suaugusiyjy
mokymosi visg gyvenimg institucija, teikianti Svietimo pagalbos paslaugas pedagoginei bendruomenei ir

rajono visuomenei.
Misija

Maksimaliai tenkinti pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg poreikius,
panaudojant technologijas, bendradarbiaujant su institucijomis, turin¢iomis jtakos neformaliajam
suaugusiyjy Svietimui ir teikti visokeriopa pagalbg mokyklai, mokytojui ir mokiniui, kuri padéty jveikti
problemas, trukdancias ugdyti bei ugdytis ir integruotis ] visuomeng.

Vertybés ir filosofija

Tolerancija ir empatija;
DemokratiSkumas ir lygios galimybés;
Noras tobuléti ir keistis;

Atsakomybeé ir komandinis darbas;

Pagarba Svietimo bei kultiiros tradicijoms.

VI SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO PRIORITETAI

Teikti kokybiska pagalba pedagoginei bendruomenei, jvairiy sri¢iy specialistams, rajono
gyventojams, uZtikrinant mokymosi visg gyvenima prieinamuma.
Didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy asmeny (iki 21 mety) ugdymosi veiksminguma, teikti
reikalingg informacing ir konsultacing pagalbg psichologiniy, asmenybés ir bendravimo problemy

turintiems asmenims (vaikams, tévams (glob&jams, riipintojams), pedagogams).
Pleétoti rajono mokiniy dalykinius, kiirybinius gebéjimus, skatinti lyderyste.

Kurti Siuolaikiska, inovatyvig jstaigg.




VIl SKYRIUS
TARNYBOS STRATEGINIO PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1 TIKSLAS. Siekti teikiamy paslaugy patrauklumo ir prieinamumo.
1.1. Uzdavinys. Organizuoti rajono pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg, priimant
laikmecio poky¢ius ir i$$tikius ugdymo procese.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
jgyvendinimo
laikas
1.1.1. Teikti kokybiskas Kasmet akredituotos ir jgyvendintos 3-6 2021-2023
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas | ilgalaikés KTP.
ugdymo jstaigy pedagogams, Igyvendintos 2—4 KTP bendruomenéms pagal
pagalbos mokiniui specialistams, juy isivertinimo ir analizés duomentis.
vadovams.
1.1.2. Uztikrinti sglygas Kvalifikacijos tobulinimo renginiy ir dalyviy 2021-2023
mokytojams plétoti kompetencijas, | skaiCius, pasirengimui dirbti pagal atnaujintas
reikalingas dirbti pagal atnaujintas | Bendrasias programas. 70 proc. rajono
Bendrasias programas. pedagogy igis
kompetencijas.
1.1.3. Teikti konsultacines Parengta akredituota IKT 80 val. programa 2021-2023
paslaugas pedagoginés
bendruomenés pasirengimui
organizuoti ugdymo procesa
nuotoliniu mokymo proceso
organizavimo budu.
1.1.4. Skatinti patirties sklaidg tarp | 75 proc. mokytojy dalyvauja metodingje 2021-2023
formaliojo ir neformaliojo Svietimo | veikloje, dalijasi geraja patirtimi, rengia
mokytojy, siekiant mokiniy metoding medZiagg.
pasiekimy gerinimo.

1.2. Uzdavinys. Uztikrinti savalaikj jvairiy SUP identifikavima ir tenkinima.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
igyvendinimo
laikas
1.2.1. Teikti konsultacine pagalba Konsultacijos telefonu, kontaktiniu/nuotoliniu | 2021-2023
Svietimo pagalbos specialistams, budu Svietimo jstaigose ar Svietimo pagalbos
mokytojams, Vaiko gerovés tarnyboje. Kasmet bus suteikiama iki 900
komisijy nariams atliekant vaiky/ konsultacijy.
mokiniy pirminj SUP vertinima
Svietimo jstaigoje
1.2.2. Atlikti kompetentingg Per strateginio plano igyvendinimo laikotarpj 2021-2023
kompleksinj vaiky/mokiniy planuojama atlikti apie 270
pedagoginj, psichologinj, socialinj | pirminiy/pakartotiniy vaiky/mokiniy
pedagoginj vertinimg Tarnyboje. vertinimy.




1.2.3. Supazindinti tévus (glob¢jus) | 100 proc. individualiy specialisty konsultacijy | 2021-2023
su SUP tenkinimo Tarnyboje pagal klienty uzsakyma.

rekomendacijomis, atlikus

kompleksinj vertinima Tarnyboje.

1.2.4. Organizuoti Svietéjiska Talpinti Tarnybos internetiniame puslapyje 2021-2023

pagalba mokiniams ir mokytojams.

metoding medziagg. Sukurta paskyra
HSSKAITYKITE®.
Patobulintas edukacinis bankas.

1.3. Uzdavinys. Plétoti rajono mokiniy dalykinius, kiirybinius gebéjimus, skatinti lyderyste.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
igyvendinimo
laikas
1.3.1. Mokiniy dalykiniy olimpiady | Sudarytos salygos gabiy mokiniy (vaiky) | 2021-2023

ir konkursy organizavimas rajone.

ugdymui ir saviraiSkos poreikiams tenkinti.
Mokiniy dalykiniy olimpiady skai¢ius — 15.

1.4. Uzdavinys. Kurti bendradarbiavimo kultlira su rajono ir respublikos Svietimo jstaigomis,
orientuojantis j savalaike pagalbg ir problemy sprendima.

bendradarbiavimo rysius.

Tauragés rajono Skaudvilés specialigja
mokykla, Klaipédos probacijos tarnyba,
Silalés rajono savivaldybés kultiiros centru,
Silalés suaugusiyjy mokykla, Silalés Dariaus
ir Giréno progimnazija, Socialiniy paslaugy
namais, Medardo Coboto Tre¢iojo amZiaus
universitetu, VsI Tel$iy regioniniu profesinio
mokymo centru, Tauragés vaiky reabilitacijos
centru — mokykla ,,PusSelé®, Silalés rajono
savivaldybés administracijos Pajiirio ir
Laukuvos senitinijomis.

Kasmet pasirasomos 1 — 3 bendradarbiavimo
sutartys su Svietimo jstaigomis, senitinijomis
ir/ar kitomis jstaigomis.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
jgyvendinimo
laikas
1.4.1. Bendradarbiauti su Svietimo | Individualios ir grupinés konsultacijos, SUP 2021-2023
pagalbos specialistais, klasés turin¢iy mokiniy, ugdymo klausimais.
(dalyko) mokytojais. Kasmet suteikti 25 konsultacijas.
1.4.2. Stiprinti tarpinstitucinio Pasirasytos bendradarbiavimo sutartys Su: 2021-2023




2 TIKSLAS. Ugdyti Svietimo bendruomenés, kity rajono suaugusiyjy grupiy dalykines ir mokymosi visg

gyvenimg kompetencijas

2.1. Uzdavinys. Plétoti suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg kompetencijas.

asmenims  tenkinti  saviSvietos
poreikius, lavinti kiirybines galias ir
gebéjimus.

metus jvairiy tiksliniy grupiy atstovams.
Plétoti Tre¢iojo amziaus universiteto veiklas.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
igyvendinimo
laikas

2.1.1. Tobulinti bendrasias | Kasmet parengiamos ir jgyvendinamos 3-6 | 2021-2023
suaugusiyjy kompetencijas, | rajono  gyventojy mokymosi  poreikius
uztikrinan¢ias asmeninj tobuléjima, | atitinkanc¢ios ~ suaugusiyjy ~ neformaliojo
aktyvia ~ socialing  integracija, | Svietimo programos.
uzimtuma ir fizinj aktyvuma.
2.1.2. Sudaryti salygas suaugusiems | Parengti nuo 5 iki 10 mokymo programy per | 2021-2023

2.2. Uzdavinys. Didinti teikiamy paslaugy spektra.

lokaliuosius, regioninius, Salies
projektus.

projektus.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
igyvendinimo
laikas

2.2.1. Inicijuoti individualius ir Kasmet organizuoti individualius ar grupinius | 2021-2023
grupinius uzsiémimus vaikams, 3—4 uzsiémimus.
patiriantiems socialiniy,
psichologiniy, pedagoginiy
sunkumy.
2.2.2. Vesti Ankstyvosios Kasmet pravesti 2 grupinius mokymus. 2021-2023
intervencijos programos
uzsiémimus
2.2.3. Vykdyti koordinuotai Koordinuotai teikiamy paslaugy teikimo 2021-2023
teikiamas $vietimo pagalbos, plano sudarymas ir vykdymas (pagal poreikj)
socialiniy ir sveikatos priezitiros
paslaugas
2.2.4. Rengti ir vykdyti Parengti paraiskas ir jgyvendinti 1-2 2021-2023

3 TIKSLAS. Kurti siuolaikiska, inovatyvig jstaigg
3.1. Uzdavinys. Formuoti Siuolaikinés modernios jstaigos jvaizdj.

Priemonés

Ivertinimo Kriterijus

Planuojamas
jgyvendinimo
laikas




3.1.1. Gerinti jstaigos jvaizdj

Nuolatin¢ informacijos sklaida jstaigos
interneto svetaingje, socialiniy tinkly
svetainése, rajoninéje spaudoje.

Atlikti patalpy remonta.

2021-2023

3.1.2.Tobulinti informacing sistema

Atnaujinta internetiné svetaine
2020 m. jdiegta registracijos j seminarus,
mokymus Semiplius.lt sistema

2021-2023

3.1.3. Atnaujinti jstaigos aplinkg ir
materialing bazg.

Sukurti raidos sutrikimy turintiems klientams
poreikius atitinkancias erdves
(Multisensorinis kambarys)

2021-2023

3.2. Uzdavinys. Kaupti darbuotojy profesiniy kompetencijy kapitala.

Priemonés Ivertinimo Kriterijus Planuojamas
jgyvendinimo
laikas
3.2.1. Dalyvauti kvalifikacijos Darbuotojai jgis ziniy, gebéjimy ir jgudziy, 2021-2023
kélimo ir kompetencijy stiprinimo | reikalingy Siuolaikinio inovatyvaus Svietimo
renginiuose, siekiant organizavimui, klienty konsultavimui,
uztikrinti jstaigos veiklos paslaugy teikimui (kvalifikaciniuose
efektyvuma. renginiuose dalyvaus ne maziau kaip 40 akad.
val. per metus).

3.2.2. Keistis gergja §vietimo ir Kasmet jvykdyti po 1-3 gerosios patirties 2021-2023

konsultavimo patirtimi.

mainy vizitus j respublikos pedagogines
psichologines tarnybas, Svietimo pagalbos
tarnybas, Svietimo centrus.

VIl SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO FINANSAVIMAS

Priemonés pavadinimas Planuojamos 1¢Sos (Eur)
2021 m. 2022 m. 2023 m.

Pedagoginés psichologinés veiklos organizavimo | 85485,00 85600,00 86000,00
igyvendinimo finansavimas
Suaugusiyjy  neformaliojo  Svietimo  mokymosi
organizavimui ir jgyvendinimui finansavimas, 112200,00 132900,00 135900,00
Aplinkos veiklos finansavimas i§ savivaldybiy 1¢Sy.
Biudzetiniy jstaigy pajamy panaudojimas uz suteiktas | 14000,00 15000,00 16000,00
paslaugas, Svietimo jstaigy reikméms.
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IX SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Tarnybos parengtas strateginis planas 2021-2023 m. pagrjstas valstybés ir savivaldybés
finansiniais jsipareigojimais. Dalj finansiniy iStekliy Tarnyba pritrauks rengdama ir jgyvendindama
projektus, plétodama teikiamy paslaugy apimtis.

Tarnyba, vadovaudamasi strateginiu planu, kasmet rengs metines veiklos programas ir ménesiy
veiklos planus, pagrjstus strateginémis nuostatomis bei siekiais.

Strateginio veiklos 2021-2023 m. priemoniy plano jgyvendinimo prieziiirg atliks Tarnybos
direktorius ir jo pavaduotojas, tiesiogiai stebédami bei analizuodami specialisty parengtas savo veiklos
isivertinimo ataskaitas.

Uz strateginiy nuostaty jgyvendinimo prieZiiirg atsakingas Tarnybos direktorius. Jgyvendinamy
strateginiy nuostaty teisingumg parodys Tarnybos akreditacija. Strateginis planas, pasikeitus ar
susidarius nenumatytoms aplinkybéms, gali biiti koreguojamas suderinus su Tarnybos taryba.

PRITARTA

Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2021 m. vasario 25 d.
isakymu Nr. DIV-286

PRITARTA

Silalés §vietimo pagalbos tarnybos
tarybos posédyje 2021 m. vasario 19 d.
posédzio protokolas Nr.V3-2



